
 

 
รายงานการประเมินตนเอง 

(Self - AssessmentReport: SAR) 
 

ระดับการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 

โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 

 

 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
กระทรวงศึกษาธกิาร 
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๒ 

 
 

ค าน า 
 
  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่สะท้อนผล 
การพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตามทิศทางและเป้าหมายที่ก าหนดร่วมกันอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 
ตั้งแต่การสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน  การวางแผนการประเมิน เก็บรวบรวม
ข้อมูล วิเคราะห์จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา  ระบุแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคตและสรุปผลการ
ประเมินตลอดจนถึงการน าผลการประเมินไปใช้ในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษา
ต่อไปอย่างมีระบบ  และเมื่อสิ้นสุดปีการศึกษาสถานศึกษาจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา   
ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน        
๓  มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียน  กระบวนการบริหารและจัดการ  และการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
เด็กเป็นส าคัญ เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา (ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ พ.ศ.
๒๕๖๑)  ในรอบปีที่ผ่านมา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอผลการจัดการศึกษาทั้งด้านผลผลิตและผลลัพธ์ที่
เกิดข้ึนตามแผนและตามระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา   และเพ่ือให้สถานศึกษาได้ใช้
ประโยชน์ในการปรับปรุงแผนและระบบประเมินคุณภาพภายใน แล้วน าเสนอผลการจัดการศึกษาต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือท าให้เกิดความมั่นใจแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายว่า    การจัดการศึกษาของสถานศึกษาได้มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลอย่างแท้จริง 
  โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 ขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน คณะ
ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนทุกคน ที่ให้ความร่วมมือ และช่วยกันพัฒนาคุณภาพ การจัดการศึกษา
ของโรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 ให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้เป็นอย่างดี 

   
โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2  
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สารบัญ 

เรื่อง หน้า 
 
ค าน า 

 
 

สารบัญ  
 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร   
 

 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  
 ข้อมูลทั่วไป  

- สถานศึกษา (ท่ีตั้ง / โทรศัพท์ / Website / E-mail / ระดับชั้นที่เปิดการสอน ) 
- พ้ืนที่ทั้งหมด 
- ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
- สภาพเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน 
- การจัดการศึกษา/โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 

o การจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
o โครงสร้างการบริหารงาน 
o รูปแบบการบริหารสถานศึกษา 

- ผู้อ านวยการ 
- วิสัยทัศน์/อัตลักษณ์/เอกลักษณ์/ปรัชญาการจัดการศึกษา/พันธกิจ 

 ข้อมูลอาคารสถานที่ 
- จ านวนห้องและสถานที่ 
- การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน 

 

 ข้อมูลครูและบุคลากร  

 ข้อมูลนักเรียน  
- ข้อมูลนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
- ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
- ข้อมูลจ านวนนักเรียนเปรียบเทียบ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ 

 

 ข้อมูลสารสนเทศผลการจัดการศึกษา  
- ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
- ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- ผลการอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียน 

 

- ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
- ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญ 
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 ข้อมูลผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่าน การเขียนภาษาไทย  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๓  

 

 ข้อมูลผลทดสอบระดับชาติ  
- ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนด้านการอ่าน (RT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

o คะแนนเฉลี่ยร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลประเมินความสามารถด้าน
การอ่านของผู้เรียน จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

o แผนภูมิเปรียบเทียบผลประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน 
ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ 

- ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 
o ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน 

ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ 
o แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน

ของผู้เรียน ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ 
- ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

o ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน
ระดับชาติ ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ 

o แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของ
ผู้เรียนระดับชาติ ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ 

 

 
ส่วนที่ ๒ รายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

 สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
- มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
- มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
- มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

ภาคผนวก 
 

 

ประกาศ เรื่อง การก าหนดมาตรฐานและก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีการศกึษา ๒๕๖๕ 

 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ก าหนด 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ประจ าปี

การศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕  
  

 ค าสั่งมอบหมายงาน 
 ค าสั่งนิเทศภายใน/PLC 

 

 ภาพกิจกรรม/เกียรติบัตร  
 ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
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บทสรุปของผู้บริหาร 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

 ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 จัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา        

ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๓)  มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ รวม๑๒คน 
จัดชั้นเรียน๖.ห้อง ครูผู้สอน๓คน ได้จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ และน าเสนอผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้
มีส่วนเกี่ยวข้อง ผ่านช่องทางการประชุม เว็บไซต์ของสถานศึกษา แบบ ปพ.๕ และเผยแพร่ในสื่อ เช่น กลุ่มไลน์ 
Facebook นอกจากนี้ได้น าผลการประเมินไปใช้ในการวางแผนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 

 
สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามมาตรฐานการศึกษา

ของโรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

    สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
ผลการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยภาพรวมและรายมาตรฐาน               

ทั้ง ๓ มาตรฐาน มีคุณภาพ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
ทางโรงเรียนมีโครงการประกอบด้วยกิจกรรมต่างๆ ที่ก าหนดให้ครอบคลุมการพัฒนามาตรฐาน

การศึกษา ดังนี้ โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะความเป็นเลิศทางวิชาการของผู้เรียน โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะการคิดและการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบของผู้เรียน โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ
ในการท างาน รักการท างาน และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต โครงการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ควบคู่กับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน และโครงการอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง เน้นการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนาในทุกด้านความโดดเด่นของโรงเรียน คือ การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนมีการด าเนินกิจกรรม ดังนี้ 

๑. การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้กิจกรรมการสอนแบบActiveLearning ตามโครงการ
โรงเรียนคุณภาพห้วยหว้าโมเดล ระดับชั้นป.๔-๖ 

๒. มีการจัดป้ายนิเทศทั้งภายในห้องเรียน และบริเวณโรงเรียน จัดให้มีมุมห้องสมุดในห้องเรียน 
จัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อDLTV  

๓. ครูบริหารจัดการชั้นเรียนที่เน้นการมีปฏิสัมพันธ์เรียนรู้ร่วมกันกับผู้เรียนมาก และรูปแบบอ่ืนอย่าง
หลากหลายเช่นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ(Active Leaning) 

๔. จัดโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน เพ่ือให้นักเรียนเป็นคนดี มีคุณธรรมมีสัมมาคารวะ 
และมารยาทงามอย่างไทยโดยใช้กระบวนการในการปฏิบัติจากที่บ้าน 
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๕. ผู้บริหารมีกระบวนการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม โดยใช้วงจรการบริหารงาน
คุณภาพ(PDCA) 

 
ผลจากการประเมินตนเอง ตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนพงษ์ภิญโญ2อยู่ในระดับ ดี สรุปเป็นรายมาตรฐาน ดังนี้ 
 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ผลการประเมินตนเอง : ดีเลิศ 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
 ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนอ่านออกเขียนได้ผ่านเกณฑ์

ที่สถานศึกษาก าหนด ส่วนผลการทดสอบอ่ืนๆ พบว่ามีความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่องสถานศึกษาส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ ด้วยกิจกรรมโครงงาน ดังนี้กิจกรรมนิเทศการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนครู  กิจกรรมนิเทศผลงานนักเรียน มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรม
โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมอ่านหนังสือให้พ่อแม่ฟัง  
กิจกรรมการประกวดท่องอาขยาน  กิจกรรมภาษาไทยวันละค า และ ภาษาอังกฤษวันละค า  กิจกรรมสืบค้น
ข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต    กิจกรรมปลูกผักสวนครัวที่บ้าน   เป็นต้น ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน มีผลการ
ประเมินดังนี้ ผลการประเมินความสามารถในการอ่าน การเขียน ป.๑-๓ พบว่า มีผลการทดสอบ ในระดับดีขึ้น
ไป คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๑๘ (สูงกว่าค่าเป้าหมาย) ผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินในระดับดีขึ้นไป 
คิดเป็นร้อยละ ๙๖.๐๐ (สูงกว่าค่าเป้าหมาย) ผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐.๐๐ (สูงกว่าค่าเป้าหมาย) ผล
การประเมินด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาพบว่าผู้เรียนมีผลการเรียนใน
ระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๗๕.๖๓ (สูงกว่าค่าเป้าหมาย) ผลการประเมินด้านมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ พบว่า ผู้เรียนมีผลการเรียนในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐.๐๐ (สูงกว่าค่า
เป้าหมาย) ประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ผลการอ่านออกเขียนได้  อยู่ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็น ร้อยละ ๘๑.๔๘  
นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ร้อยละ ๑๐๐ มีผลการอ่านคิด วิเคราะห์
และเขียนในระดับดีขึ้นไปที่สถานศึกษาก าหนด ร้อยละ ๑๐๐  

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ผลการประเมินด้านการมีลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด พบว่า ผู้เรียนมีผลการ

ประเมินในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ (สูงกว่าค่าเป้าหมาย) ผลการประเมินด้านการความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐(สูงกว่าค่า
เป้าหมาย) ผลการประเมินด้านการยอมรับที่จะอยู่บนความแตกต่างและหลากหลาย พบว่า ผู้เรียนมีผลการ
ประเมินในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ (สูงกว่าค่าเป้าหมาย) ผลการประเมินด้าน สุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ (สูงกว่าค่าเป้าหมาย) 

 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ : ดีเลิศ 

๑. สถานศึกษามีการวางแผน ออกแบบกิจกรรมและด าเนินงานตามแผนที่ก าหนดโดยใช้ผลการประเมิน
การด าเนินงานที่ผ่านมาเป็นฐานในการพัฒนากิจกรรม ตามหลักการวงจรการบริหารงานคุณภาพ (PDCA) 
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ร่วมกับหลักธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (Good Governance) สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาตรวจสอบผล
การด าเนินงาน และการปรับปรุงแก้ไขงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง จัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ มีการพัฒนาบุคลากรอย่างสม่ าเสมอมีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข รู้รอบด้านทั้งทักษะวิชาการ วิชาชีพและทักษะชีวิต มีการส่งเสริม
และพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และมีจิตวิญญาณความเป็นครู จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพที่ส่งเสริมและเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเหมาะสมและมีความปลอดภัย ตามโครงการ
โรงเรียนคุณภาพห้วยหว้าโมเดล ระดับชั้นป.๔-๖   
 

 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ : ดีเลิศ 

ครูผู้สอนทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน         
การเรียนรู้ ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ       
การแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย ครูผู้สอนบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ให้เด็กรักครู 
ครูรักเด็ก รักท่ีจะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อยา่งเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดประเมินผลที่เหมาะสม มีการจัดการเรียนการสอน
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค COVID-19 ครูผู้สอนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้ 
และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุง และพัฒนาการจัดการเรียนรู้  
นอกจากนีค้รูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่เพ่ือให้สอดคล้องกับ
สภาพจริง มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้และสามารถใช้ความรู้มาสร้างและน าเสนอผลงานตนเองได้ผ่านสื่อออนไนล์ได้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลายทั้งในและนอกสถานศึกษา มีกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Leaning เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระดมสมอง สามารถน าเสนอผลงาน
ตนเองได้ และครูบริหารจัดการชั้นเรียนที่เน้นการมีปฏิสัมพันธ์เรียนรู้ร่วมกันกับผู้เรียนมากขึ้น และจัดตาม
โครงการโรงเรียนคุณภาพห้วยหว้าโมเดล ป.๔-๖ 

 
จุดเด่น 
 มาตรฐานที๑่ คุณภาพของผู้เรียน 

๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ผลการทดสอบระดับชาติ 
(Reading Test : RT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ , (National Test : NT) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๓ สูงกว่าระดับประเทศ มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ และ (Ordinary 
National Educational Test : O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ สูง
กว่าปีการศึกษา๒๕๖๔ สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์และภาษาไทย 

๒. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารโดยสามารถใช้เครื่องมือ  
สื่อสาร หรือ smartphone ประกอบการเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่างหลากหลาย  
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๓. ผู้เรียนมีความอ่อนน้อมถ่อมตน มีสัมมาคารวะ มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมวัย ผู้เรียนมีจิตอาสา
สามารถปฏิบัติกิจกรรมต่างๆทั้งในสถานศึกษาและต่อชุมชน 

มาตรฐานที๒่ กระบวนการบริหารจัดการที่ดี 
๑. การบริหารจัดการศึกษาของผู้บริหารและการท างานของครูและบุคลากรเป็นระบบ ครูทุกคนให้

ความร่วมมือในการท างาน สามัคคีช่วยเหลือเกื้อกูลกันท าให้โรงเรียนสามารถพัฒนาได้ตาม
เป้าหมายที่ตั้งไว้ 

๒. สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียน  และ
ส่งเสริม ความก้าวหน้าทาง วิชาชีพให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการจัดสภาพแวดล้อม
ให้เหมาะสมเอื้อต่อการเรียนรู้ในการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

๓. สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ มีการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา และผู้ปกครอง เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการด าเนินการ เพ่ือมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ โดยมีการพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ สร้างทักษะให้
ผู้เรียนในด้านความสะอาด ถูกสุขลักษณะ และน าไปใช้ในการด าเนินชีวิตต่อไป มีการบริหารงาน
แบบมีส่วนร่วม  

๔. มีการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้อ านวยความสะดวกในการบริหารและ 
จัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ได้อย่างหลากหลาย 

 
มาตรฐานที๓่ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๑. ครูจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย ใช้วิธีการวัดผลประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง และใช้
กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Leaning  เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วม มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ระดมสมอง สามารถน าเสนอผลงานตนเองได้ และครูบริหารจัดการชั้นเรียนที่เน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เรียนรู้ร่วมกันกับผู้เรียนมากขึ้น 

๒. ครใูช้เทคโนโลยีมาช่วยในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในรูปแบบ อีกทั้งมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ด้วยกระบวนการPLC สามารถสร้างสื่อนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนได้และน าสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ ในการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๓. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมด้านทักษะอาชีพ จัดให้มีวิชาเพ่ิมเติมในชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนสามารถน าไปประกอบอาชีพได้จริง และจัดการ
เรียนรู้ตามโครงการโรงเรียนคุณภาพห้วยหว้าโมเดลชั้นป.๔-๖ 

 
จุดควรพัฒนา 

มาตรฐานที๑่ คุณภาพของผู้เรียน 
๑. ผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ควรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาในด้านทักษะภาษาอังกฤษ 

ตามช่วงวัยอย่างเหมาะสมเน้นการพูดเพ่ือการสื่อสารเพ่ือให้สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได ้
๒. การพัฒนาค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนทุกระดับชั้นให้สูง หรือคุณภาพเป็นไปตาม

เหมายอย่างต่อเนื่องเป็นล าดับ 
มาตรฐานที๒่ กระบวนการบริหารจัดการที่ดี 
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๙ 

๑.  การนิเทศ ก ากับ ติดตามประเมินผล การด าเนินงาน อย่างต่อเนื่องและน าผลการพัฒนามาใช้  
ปรับปรุงและพัฒนาอย่างเป็นระบบ 

๒. พัฒนาห้องปฏิบัติการให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
มาตรฐานที๓่ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๑. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนา สร้างนวัตกรรมใหม่ เพ่ือใช้

ในการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
๒. ครูควรน าข้อมูลจากการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลมาออกแบบการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ

ศักยภาพของผู้เรียนสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสมองของผู้เรียนเป็น
รายบุคคล ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติทั้งนี้ควรค านึงถึงตัวชี้วัดระดับช่วงชั้น 
มาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร และการเรียนรู้แบบเพ่ือนช่วยเพื่อนด้วย 

๓. ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้และการให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
 

แผนการด าเนนิงานเพื่อให้ยกระดับ(๑ระดับ) 
๑. จัดท าโครงการพัฒนาผู้เรียนและโครงการอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง เน้นการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการ

พัฒนาในทุกด้าน เช่นโครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะการคิดและการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ
ของผู้เรียน, โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการท างาน รักการท างาน และมี    
เจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต, โครงการนิเทศภายในสถานศึกษา, โครงการประกันคุณภาพการศึกษา, 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะความเป็นเลิศทางวิชาการของผู้เรียน , โครงการพัฒนาครูสู่การ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน เป็นต้น 

๒. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
๓. การส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัดท าการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนา

ผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ จัดรูปแบบการเรียนรู้ที่หลากหลายมากขึ้น เช่นการ
เรียนรู้ที่เน้นกระบวนการทดลอง และปฏิบัติจริง 

๔. การพัฒนาบุคลากรโดยเข้ารับการอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในงานที่ได้รับมอบหมาย ติดตามผล
การน าไปใช้และผลที่เกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

๕. ด าเนินการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามนโยบาย จุดเน้นและแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
ของสถานศึกษา โดยเน้นด้านการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

๖. มุ่งพัฒนาส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่ือให้ผู้เรียนเป็น คนเก่ง 
คนดีของสังคม มีจิตสาธารณะและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 

๗. ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้อ่านออกเขียนได้ คิดค านวณเป็น 
๘. พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นทักษะอาชีพ 
๙. การยกระดับคุณภาพผู้ เรียนในการทดสอบการศึกษาระดับชาติ การทดสอบเพ่ือประเมิน

ความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ การวัดความสามารถ
พ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ และการทดสอบ
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Ordinary National Educational Test: O-NET) ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ให้สูงกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 
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 โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2(Phongpinyo2 School.) 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ ๗ ต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง   จังหวัดขอนแก่น  รหัสไปรษณีย์ ๔๐๒๗๐ 
โทรศัพท์  :  ๐๙๘-๗๔๙๙๒๕๑   
E-mail  : pongpinyo2@gmail.com 
ระดับท่ีเปิดสอน  : อนุบาล ๑ – ๓  ถึง  ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ 
 

 พื้นที่ทั้งหมด 
พ้ืนที่ทั้งหมด  :  ๘ ไร่ ๑ งาน ๕๘ ตาราง
วา 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                
                     ภาพ จาก Google Maps 

 ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
โรงเรียนพงษ์ภิญโญ 2   เป็นโรงเรียนในสังกัด  ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ 

ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑ ต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง  จังหวัดขอนแก่น  ตั้งขึ้นเมื่อวันที่  ๒๕  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๑๘  
โดยชาวบ้านจ านวน ๕  ท่านได้บริจาค  ที่ดินจ านวน ๘ ไร่ ๑ งาน ๕๘ ตารางวา ให้และนายเสรี  พงษ์ภิญโญ 
เป็นผู้สร้างอาคารเรียน แบบ  ป.1 ฉ.ขนาด ๒ ห้องเรียนพร้อมอุปกรณ์ (มูลค่า ๒๐๐,๐๐๐ บาท)  โดยเปิดท า
การสอนตั้งแต่ชั้น อนุบาล ๑ ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ตั้งแต่เริ่มก่อตั้งโรงเรียนจนถึงปัจจุบัน 
ผู้บริหารสถานศึกษาคนแรก คือ นาย จ านงค์  เขตหนองบัว 
ผู้บริหารสถานศึกษาคนปัจจุบัน คือ นายพงษ์พุทธ ศรีโยวงศ์  
 สภาพเศรษฐกิจสังคม และชุมชน 

ข้อมูลทั่วไป 
 

mailto:pongpinyo2@gmail.com
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๑๒ 

๑. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบท บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน 
ได้แก่ วัดโนนสระแก้วราษฎรบ ารุง เขตพ้ืนที่บริการโรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 ได้แก่ หมู่บ้านโนนคูณ หมู่บ้านสร้าง
แก้ว และหมู่บ้านหนองส าโรง 

๒. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่๓  อาชีพหลักของชุมชน คือการ
เกษตรกรรม และรับจ้าง ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธประเพณีศิลปวัฒนธรรม-ท้องถิ่น ที่เป็นที่รู้จัก
โดยทั่วไป คือ ประเพณีวันสงกรานต์ ประเพณีลอยกระทง การทอดกฐินประเพณีบุญเดือนสาม ประเพณีบุญผะ
เหวด ประเพณีบุญข้าวจี่ เป็นต้น ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี ๑๐,๐๐๐ – ๕๐,๐๐๐ 
บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว ๓-๔ คน 

๓. โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2ตั้งอยู่หมู่ที ่๑ ต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง  จังหวัดขอนแก่น  รหัสไปรษณีย์ ๔๐๒๗๐
มีพ้ืนที่ทั้งหมด : จ านวน  ๘  ไร่  ๑  งาน  ๕๘  ตารางวา  บริเวณใกล้เคียงเป็นสถานที่วัดและ ชุมชน  
 

โอกาส ข้อจ ากัด 
๑. ผู้ปกครองและชุมชนเห็นความส าคัญ

ของการศึกษาสนับสนุนร่วมมือกัน
พัฒนาโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 

๒. องค์กรในท้องถิ่นให้การสนับสนุน
การศึกษาเป็นอย่างดี 

๓. นักเรียนมีความสามารถด้านศิลปะและ
ด้านงานอาชีพ 

1. ผู้ปกครองมีฐานะยากจน 
2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ไปทางาน

ต่างจังหวัดทิ้งบุตรหลานไว้กับผู้สูงอายุ 
3. นักเรียนขาดโอกาสได้ไปเรียนรู้ตาม

แหล่งเรียนรู้ภายนอกอย่างกว้างขวาง
และหลากหลาย 

4. สถานการณ์แพร่ระบาดโรคCOVID 19 
 
 การจัดการศึกษา/โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 

การจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา 

ผู้ปกครอง และคณะครู มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา เพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตาม
ศักยภาพที่ทางโรงเรียนพงษ์ภิญโญ2ได้ตั้งเป้าไว้ ซึ่งทางโรงเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา 
ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศติดตาม ประเมินการ
จัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรใน
สถานศึกษาเ พ่ือวางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์  ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์                  
มีองค์ประกอบที่ส าคัญเพ่ือที่จะขับเคลื่อนการศึกษาในระดับข้ันพื้นฐานได้แก่ การพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น ซึ่งเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ ส าหรับ
ด้านระบบกลไก การเสริมสร้างความตระหนักรับรู้ และความเข้าใจการจัดการศึกษา ในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา
แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการ
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พัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผลการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงานโดยกระบวนการ PDCA มีการวางแผน การ   
ลงมือท าการตรวจสอบ และปรับปรุงแก้ไข ในทุกกระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหาร 

นอกจากนี้ทางโรงเรียนพงษ์ภิญโญ2ได้จัดสิ่งอ านวยความสะดวกที่จ าเป็นซึ่งเอ้ือประโยชน์ 
และอ านวยความสะดวกต่อการพัฒนาผู้เรียน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญา 
คือ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเพื่อการจัดการเรียนรู้ เช่น จัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์เพ่ือให้
เด็กได้ศึกษาหาข้อมูลทางโลกออนไลน์ จัดให้มีอุปกรณ์ทางคอมพิวเตอร์รวมทั้งสิ่งอ านวยความสะดวก
ต่างๆด้านเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาหาความรู้ให้กับผู้เรียนรวมถึงเครื่องอ านวยความสะดวก
ต่างๆ ให้พอเพียงกับผู้เรียน โดยจัดให้เหมาะสม สะอาด ปลอดภัย ให้มีมุมหนังสือ  และห้องสมุดที่
จ าเป็นต่อพัฒนาด้านการเรียนของผู้ เรียน ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย จัดให้มีที่นั่งพักผ่อนที่
เหมาะสมปลอดภัย จัดให้มีพ้ืนที่ส าหรับน้ าดื่มที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ ที่ล้างมือ ห้องน้ าห้องส้วม 
พร้อมอุปกรณ์ที่จ าเป็นและเหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษาและหลักสูตรแกนกลางเป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและ
การลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่นจัดครูที่เหมาะสม
และตรงกับวิชา คือมีครูสอนวิชาต่างๆ จบตรงสาขาวิชาที่สอนส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพ คุณภาพของครูและบุคลากรด้านการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ซึ่งส่งผลให้ครูทุกคนล้วนมีความรู้
ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณ์และ
การประเมินพัฒนาการผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรมทักษะ
การสังเกต และการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียน ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคล
และรายกลุ่ม มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้
แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้และมีการจัดการ
เรียนการสอนโดยการใช้สื่อ DLIT มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษา และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่
สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาแกนกลางและหลักสูตรสถานศึกษา มีการประเมินผล
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมิน
ตนเองประจ าปี มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
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1.  การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2.  การพัฒนากระบวนการเรียนรู้       
3.  การวัดประเมินผล 
     และเทียบโอนผลการเรียน 
4.  การวจิัยเพือ่พัฒนา 
     คุณภาพการศึกษา 
5.  การพัฒนาสือ่นวัตกรรม 
    และเทคโนโลย ี
6.  การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
7.  การนิเทศการศึกษา   
8.  การแนะแนวการศึกษา  
9.  การพัฒนาระบบ 
    การประกันคุณภาพภายใน 
10. การส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการ 
11. การประสานความร่วมมือ 
     ในการพัฒนาวิชาการกับ 
      สถานศึกษาอื่น 
12.  การส่งเสริมสนับสนุนวิชาการ 
      แก่บุคคล ครอบครัว องค์กร 
      หน่วยงาน และสถาบันอื่น 
13. การส่งเสริมการศึกษา 
      ส าหรับเด็กพิเศษ 

1.  การจัดท าแผน 
    และเสนองบประมาณ          
2.  การจัดสรรงบประมาณ
  
3.  การตรวจสอบติดตาม 
    ประเมินผลและรายงานผลการ 
    ใช้ เงินและผลการด าเนินการ                                              
4.  การระดมทรัพยากรและ  
     การลงทุนเพื่อการศึกษา 
5.  การบริหารบัญช ี
6.  การบรหิารการเงิน 
7.  การบริหารวัสดุและสินทรัพย ์

 
 
 
 
 
 
 
  

 

1.  การวางแผนอัตราก าลัง 
     และก าหนดต าแหน่ง            
2.  การเสริมสร้างประสิทธิภาพ 
     ในการปฏิบัติราชการ 
3.  การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง
4.  วินัยและการรักษาวินัย 
5.  การสร้างขวัญและก าลังใจ 
6.  สถิติการลา  

 
 

1.  การด าเนินงานธุรการ 
2.  การส่งเสริมกิจการนกัเรียน 
3.  งานเลขานุการคณะกรรมการ 
     สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
4.  การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
5.  การส่งเสริม สนับสนุนและ 
     ประสานการศึกษาของบุคคล  
    ชุมชนองค์กรหน่วยงาน และ 
    สถาบัน สังคมอื่นที่จัดการศึกษา 
6.  งานพัฒนาระบบและเครือข่าย 
    ข้อมูลสารสนเทศ 
7.  งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
8.  การประสานงานและพัฒนา 
     เครือข่ายการศึกษา 
9.  งานประสานราชการกับเขตพื้นที ่
     การศึกษาและหนว่ยงานอื่น 
10.  การจัดระบบการบริหาร 
      และการพัฒนาองค์กร         
11.  การจัดระบบการควบคุมภายใน 
12.  การส่งเสริมสนับสนุนด้าน 
      วิชาการ งบประมาณ บุคลากร 
      และบริหารท่ัวไป 
13.  งานบริการสาธารณะ 
14.  การดูแลสถานทีแ่ละ 
      สภาพแวดล้อม 
15.  การจัดส ามะโนผู้เรียน 
16.  การรับนักเรียน 
  

งานบริหารวิชาการ งานบริหารงบประมาณ งานบริหารบุคลากร 

แผนภูมิแสดงขอบข่ายภารกิจการบริหารจัดการสถานศึกษา 

ผู้อ านวยการโรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 คณะกรรมการบริหารวิชาการ คณะกรรมการสถานศึกษา 

งานบริหารทั่วไป 

17.  การส่งเสริมประสานงาน 
     การศึกษาในระบบ นอกระบบ 
     และตามอธัยาศัย 
18.  การระดมทรัพยากร 
      เพือ่การศึกษา 
19.  งานที่ไม่ระบุไว้ในงานอื่น 
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 ผู้อ านวยการโรงเรียน :  นายวรพจน์  หล่องบุศรี รักษาราชการแทน 

อายุ ๔๖ ปี โทรศัพท์ ๐๘๑ ๒๖๖๗๕๒๐ 
วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท วิชาเอก บริหารการศึกษา 
 ด ารงต าแหน่งผู้บริหารโรงเรียนพงษ์ภิญโญ 2 รักษาการในต าแหน่ง เมื่อ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕  
รวมเวลา .......ป ี ๗ เดือน 
 
 

 
วิสัยทัศน์ (VISION) 

 
โรงเรียนพงษ์ภิญโญ 2 มุ่งพัฒนาผู้เรียนสู่มาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี สุขภาพดี ถ้วนหน้า คงรักษา
ความเป็นไทย ก้าวไกลสู่ประชาคมอาเชียน พอเพียงด้านเศรษฐกิจ ภายใต้กรอบแนวคิดชุมชนมีส่วนร่วม 

 
 
 

อัตลักษณ์ 
“    สุขภาพดี  วิถีพอเพียง   ” 

 
 
 

เอกลักษณ์ 
 

“  โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ   ” 
 
 
 

พันธกิจ (Mission) 

        ๑  จัดกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนให้ครอบคลุมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่เหมาะสม   ยึดหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
       ๒  พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ ผลิตสื่อ ใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนให้ทันสมัยต่อการเปลี่ยนแปลง มีศักยภาพสูงสุดในการปฏิบัติงาน 
       ๓  เร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสอดคล้องตามมาตรฐานการศึกษา 
       ๔  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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 ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

ที ่ ชื่อ-ชื่อสกุล ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา
สูงสุด/วิชาเอก 

ประจ าชั้น/ 
กลุ่มสาระท่ี

สอน 

หมายเหตุ 

๑ นายวรพจน์ หล่องบุศรี ผู้อ านวยการ 
รักษาการฯ 

ศษ.ม/ 
บริหารการศึกษา 

  

๒ นายสมพร อุปนันท์ คร ู ศศ.ม/ 
บริหารการศึกษา 

ป.3-4  

๓ นางปริชาติ ฤาชากุล คร ู ศษ.ม/ 
บริหารการศึกษา 

  

๔ น.ส.สุดา พวงกลิ่น คร ู ศศ.ม/ 
บริหารการศึกษา 

ป.5-6  

๕ นางสาวณิชาภา  ไสยลาม ธุรการ บธบ.คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

อนุบาล  

 

 
 
 
 
 
 
 

18% 

37% 
9% 

36% 

ข้อมูลครูและบุคลากร 

ชาย 

หญิง 

ป.ตรี 

ป.โท 

ข้อมูลครูและบุคลากร 
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๑๗ 

ข้อมูลนักเรียนประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ (๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๕) 
 
 

จ านวนนักเรียน ทั้งหมด  ๑๒ คน 
เพศชาย    จ านวน    ๙    คน  
เพศหญิง  จ านวน   ๑๐  คน 
 

ชั้น 
จ านวนวัน 

ที่จัดการเรียน
การสอน 

รายการ 

หมายเหตุ จ านวน
นักเรียน
(คน) 

จ านวน
ห้องเรียน 
(ห้อง) 

จ านวนครู 
(คน) 

ระดับประถมศึกษา (๒๐๐)  ครูไม่ครบชั้น 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๐๐ ๓ ๑ ๑  
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๐๐ ๐ ๑  
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๐๐ ๕ ๑ 

    ๑ 
 

ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๒๐๐ ๑ ๑ 
สอนควบชั้น 

ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๒๐๐ ๑ ๑ 
    ๑ ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๒๐๐ ๒ ๑  

รวมทั้งสิ้น ๒๐๐ ๑๒ ๖ ๓  
 

 

0

1

2

3

4

5

ประถมศกึษาปีที่ ๑ ประถมศกึษาปีที่ ๒ ประถมศกึษาปีที่ ๓ ประถมศกึษาปีที่ ๔ ประถมศกึษาปีที่ ๕ ประถมศกึษาปีที่ ๖ 

3 

0 

5 

1 1 

2 

ข้อมูลนักเรียนปีการศึกษา๒๕๖๕ 

ข้อมูลนักเรียนระดับขั้นพื้นฐาน 
 

 



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๑๘ 

 
 

 
 
 ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน แต่ละรายวิชาใน
ระดับ ๓ ขึ้นไปชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
(ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 

ที่ 

ชั้น 

จ านวน 
นร. 

คะแนนผลการเรียน   
ผลการ
เรียน 

ไทย คณิต วิทย ์ สังคม ประวัติฯ พละ ศิลปฯ การงาน อังกฤษ หน้าที ่ อังกฤษ เฉลี่ย 

1 ป.1 3 78 76.33 80.67 79.67 77.33 79.33 78 76.33 68 77 0 77.07 

2 ป.2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 ป.3 5 77.4 75.8 76.2 76.6 75.2 75.6 76.4 76.4 73.2 75.2 0 75.8 

4 ป.4 1 72 75 73.5 70 69 72 71.5 68 68.5 71 67 72.09 

5 ป.5 1 75.5 69 78.5 80.5 70.5 73 77.5 80.5 68 71.5 67.5 73.64 

6 ป.6 2 82.5 78.5 76.5 79.5 81.5 81 80.5 80 75.5 84.5 75.5 79.59 

  รวม 12 385.4 374.63 385.37 386.27 373.53 380.93 383.9 381.23 353.2 379.2 210 378.19 

  เฉลี่ย   77.08 74.926 77.074 77.254 74.706 76.186 76.78 76.246 70.64 75.84 70 75.638 
 

 

ประถมศกึษาปีที่ ๑ ประถมศกึษาปีที่ ๒ ประถมศกึษาปีที่ ๓ ประถมศกึษาปีที่ ๔ ประถมศกึษาปีที่ ๕ ประถมศกึษาปีที่ ๖ 

ปี๒๕๖๕ 3 0 5 1 1 2

ปี๒๕๖๔ 1 6 2 2 2 6

3 

0 

5 

1 1 

2 

1 

6 

2 2 2 

6 

ชื่อ
แก

น 
แผนภูมิเปรียบเทยีบจ านวนนักเรียนปี๖๔-๖๕ 

ข้อมูลผลการจัดการศึกษา 
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๑๙ 

 
 อ้างอิง : สมุดบันทึกการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปพ.๕ 
 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 
ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับ ดี ขึ้นไป 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 
 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียนทั้งหมด 
จ านวนนักเรียนที่ได้ 

ระดับ ดี ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๓ ๓ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ 0 0 ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๕ ๕ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ ๑ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๑ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๒ ๒ ๑๐๐ 

รวม ๑๒ ๑๒  
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐ 

 
 
 

ไทย คณิต วิทย์ สงัคม ประวติัฯ พละ ศิลปฯ การงาน องักฤษ หน้าที ่ องักฤษ 

ปี 2565 100 100 100 100 100 100 100 100 83.33 100 100

ปี 2564 84.21 89.47 78.95 84.21 89.47 73.68 78.95 78.95 68.42 100 100

100 100 100 100 100 100 100 100 

83.33 

100 100 

84.21 
89.47 

78.95 
84.21 

89.47 

73.68 
78.95 78.95 
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100 100 

0

20

40

60

80

100

120

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต่ละรายวิชา 
ในระดับ ๓ ขึน้ไป ระดับชัน้ประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕  

ปี 2565 ปี 2564 
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๒๐ 

 
 

จากกราฟเปรียบเทียบร้อยละคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ได้ในระดับ ดี ขึ้นไป ระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑ - ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ พบว่า คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนทุกระดับชั้น อยู่ในระดับ ดี 
ขึ้นไปทุกคน มีค่าเฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐  

อ้างอิง : สมุดบันทึกการพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน ปพ.๕ 
 

 ผลการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียนของนักเรียน 
ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดีขึ้นไป 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 
 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียนทั้งหมด 
จ านวนนักเรียนที่ได้ 

ระดับ ดี ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๓ ๓ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ 0 0 0 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๕ ๕ ๘๐ 

ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ ๑ ๑๐๐ 

ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๑ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๒ ๒ ๑๐๐ 

รวม ๑๒ ๑๒ ๙๖.๐๐ 
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐ 

 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

ปีการศกึษา๒๕๖๔ 100 100 100 100 100 100

ปีการศกึษา๒๕๖๕ 100 0 100 100 100 100

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
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ร้อยละของนักเรียนที่มีคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ 

ในระดับ ๓ ขึน้ไป ระดับชัน้ประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕  

ปีการศกึษา๒๕๖๔ ปีการศกึษา๒๕๖๕ 
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๒๑ 

 
          จากกราฟเปรียบเทียบร้อยละการอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ ของนักเรียนที่ได้ในระดับ ดี ขึ้นไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ พบว่า การอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ 
ของนักเรียนที่ได้ในระดับ ดี ขึ้นไป สูงเพ่ิมข้ึนทุกปีการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

อ้างอิง : สมุดบันทึกการพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน ปพ.๕ 
 
 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 
 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียนทั้งหมด 
จ านวนนักเรียนที่ได้ 

ระดับ ดี ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๓ ๓ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ 0 0 ๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๕ ๕ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ ๑ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๑ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๒ ๒ ๑๐๐ 

รวม ๑๒ ๑๒  
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐ 

อ้างอิง : สมุดบันทึกการพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน ปพ.๕ 
 
 
 

๐. 

๒๐. 

๔๐. 

๖๐. 

๘๐. 

๑๐๐. 

1 2 3 4 5 6

ปีการศกึษา๒๕๖๔ ๘๓.๓๓ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๘๓.๓๓ ๗๗.๗๘ 

ปีการศกึษา๒๕๖๕ 100 0 80 100 100 100

๘๓.๓๓ 

๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 

๘๓.๓๓ ๗๗.๗๘ 

100 

0 

80 

100 100 100 

ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีผลการประเมินการอา่น คดิวิเคราะห์ และเขียน ในระดบัดีขึน้ไป 

ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี ๑ – ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี ๖ ปีการศกึษา ๒๕๖๕ 

ปีการศกึษา๒๕๖๔ ปีการศกึษา๒๕๖๕ 
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๒๒ 

 ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญ  
ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินประเมินสมรรถนะส าคัญ ในระดับ ดี ขึ้นไป  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 

สมรรถนะส าคัญ 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ ดี 
ขึ้นไป ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. ความสามารถในการ

สื่อสาร 
๑๒ ๗ ๕   ๑๒ 

๑๐๐ 

2. ความสามารถในการคิด ๑๒ ๖ ๖   ๑๒ ๑๐๐ 
3. ความสามารถในการ

แก้ปัญหา 
๑๒ 

๕ ๗   
๑๒ ๑๐๐ 

4. ความสามารถในการใช้
ทักษะชีวิต 

๑๒ 
๘ ๔   

๑๒ ๑๐๐ 

5. ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 

๑๒ 
๙ ๓   

๑๒ ๑๐๐ 

รวม(เฉลี่ย) ๑๒ ๗ ๕   ๑๒ ๑๐๐ 
อ้างอิง : แบบประเมินสมรรถนะผูเ้รียน 

 
 ข้อมูลผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่าน การเขียนภาษาไทย  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 
 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ 

สมรรถนะ จ านวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ สรุป 
ดมีาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

การอ่านออกเสียง ๓ ๒ ๑ ๐ ๐ ดมีาก 
การเขียนค า ๓ ๐ ๒ ๑ ๐ ด ี

การอ่านรู้เรื่อง ๓ ๒ ๑ ๐ ๐ ดมีาก 
การเขียนประโยค/เรื่อง ๓ ๓ ๐ ๐ ๐ ดีมาก 

รวม ๑๒ ๗ ๔ ๑ ๐ ดมีาก 
เฉลี่ย (ร้อยละ) ๑๐๐ ๕๘.๓๓ ๓๓.๓๓ ๘.๓๓ ๐ ดมีาก 
อ้างอิง : รายงานประเมินนักเรียนอ่านออก เขียนได้ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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๒๓ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๒ 
สมรรถนะ จ านวน

นักเรียน 
ระดับคุณภาพ สรุป 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
การอ่านออกเสียง ๐ ๐ ๐ ๐ ๐  

การเขียนค า ๐ ๐ ๐ ๐ ๐  
การอ่านรู้เรื่อง ๐ ๐ ๐ ๐ ๐  

การเขียนประโยค/เรื่อง ๐ ๐ ๐ ๐ ๐  
รวม ๐ ๐ ๐ ๐ ๐  

เฉลี่ย (ร้อยละ) ๐ ๐ ๐ ๐ ๐  
หมายเหต:ุ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ไม่มีผูเ้รียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี๒ 

 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ 

สมรรถนะ จ านวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ สรุป 
ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

การอ่านออกเสียง ๕ ๓ ๓ ๐ ๐ ดีมาก 
การเขียนค า ๕ ๒ ๒ ๑ ๐ ดีมาก 

การอ่านรู้เรื่อง ๕ ๒ ๒ ๐ ๐ ดีมาก 
การเขียนประโยค/เรื่อง ๕ ๒ ๒ ๑ ๐ ดีมาก 

รวม ๒๐ ๙ ๙ ๒ ๐ ดีมาก 
เฉลี่ย (ร้อยละ) ๑๐๐ ๔๕.๐๐ ๔๕.๐๐ ๑๐ ๐ ดีมาก 
อ้างอิง : รายงานประเมินนักเรียนอ่านออก เขียนได้ ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 
 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๔ 

สมรรถนะ จ านวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ สรุป 
ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

การอ่านออกเสียง ๑ ๐ ๑ ๐ ๐ ดี 
การอ่านรู้เรื่อง ๑ ๐ ๑ ๐ ๐ ดี 
การเขียนเรื่อง ๑ ๐ ๑ ๐ ๐ ด 

รวม ๓ ๐ ๓ ๐ ๐ ด 
เฉลี่ย (ร้อยละ) ๑๐๐ ๐ ๑๐๐ ๐ ๐ ด 
อ้างอิง : รายงานประเมินนักเรียนอ่านออก เขียนได้ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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๒๔ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ 
สมรรถนะ จ านวน

นักเรียน 
ระดับคุณภาพ สรุป 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
การอ่านออกเสียง ๑ ๐ ๑ ๐ ๐ ดี 

การอ่านรู้เรื่อง ๑ ๐ ๑ ๐ ๐ ดี 
การเขียนเรื่อง ๑ ๐ ๑ ๐ ๐ ดี 

รวม ๓ ๐ ๓ ๐ ๐ ดี 
เฉลี่ย (ร้อยละ) ๑๐๐ ๐ ๑๐๐ ๐ ๐ ดี 
อ้างอิง : รายงานประเมินนักเรียนอ่านออก เขียนได้ ปีการศึกษา๒๕๖๕ 
 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

สมรรถนะ จ านวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ สรุป 
ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

การอ่านออกเสียง ๒ ๑ ๑ ๐ ๐ ดี 
การอ่านรู้เรื่อง ๒ ๐ ๒ ๐ ๐ ดี 
การเขียนเรื่อง ๒ ๑ ๑ ๐ ๐ ดี 

รวม ๖ ๒ ๔ ๐ ๐ ดี 
เฉลี่ย (ร้อยละ) ๑๐๐ ๓๓.๓๓ ๖๖.๖๗ ๐ ๐ ด ี
อ้างอิง : รายงานประเมินนักเรียนอ่านออก เขียนได้ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 
 ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) 

๑) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ด้าน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับประเทศ ผลต่าง (+,-) 
การอ่านออกเสียง ๘๓.๓๓ ๗๗.๓๘ +๕.๙๕ 

การอ่านรู้เรื่อง ๘๗.๓๓ ๗๗.๑๙ +๑๐.๑๔ 
รวม ๒ ด้าน ๘๕.๓๓ ๗๗.๒๘ +๘.๐๕ 

*หมายเหตุ : คะแนนเฉลี่ยด้านการอ่านออกเสียงและด้านการอ่านรู้เรื่อง สูงกว่า ระดับประเทศ 
  คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสองสมรรถนะ สูงกว่า ระดับประเทศ 

ข้อมูลผลการทดสอบระดบัชาติ 



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๒๕ 

 
 

 
 
 
 
 
๒) คะแนนเฉลี่ยร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถ ด้านการอ่านของ

ผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

สมรรถนะ 
จ านวนและร้อยละของนักเรียน จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การอ่านออกเสียง ๓ ๑๐๐ ๐ ๐ ๑ ๑๐๐ ๐ ๐ 
การอ่านรู้เรื่อง ๓ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

รวม ๒ สมรรถนะ ๓ ๑๐๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถ ด้านการอ่านของผู้เรียน  
   (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ด้านการอ่านออกเสียง อยู่ในระดับ ดีมาก  
   ร้อยละ๑๐๐ ด้านการอ่านรู้เรื่อง อยู่ในระดับ ดีมาก ร้อยละ๑๐๐  
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ระดบัโรงเรียน ระดบัประเทศ ผลต่าง (+,-) 

คะแนนเฉลีย่ร้อยละ 

การอ่านออกเสยีง 83.33 77.38 5.95

การอ่านรู้เร่ือง 87.33 77.19 10.14

รวม ๒ ด้าน 85.33 77.28 8.05

83.33 77.38 

5.95 

87.33 
77.19 

10.14 

85.33 
77.28 

8.05 

ผลการทดสอบด้านการอา่นของผู้ เรียน RT ปีการศกึษา๒๕๖๕ 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เร่ือง รวม ๒ ด้าน 
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๒๖ 

 
 
๓) ผลเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปี

ที่ ๑ และ ร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 

สมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

การอ่านออกเสียง ๔๘ ๘๓.๓๓ +๓๕.๓๓ 
การอ่านรู้เรื่อง ๕๔ ๘๗.๓๓ +๓๓.๓๓ 

รวม ๒ สมรรถนะ ๕๑ ๘๕.๓๓ +๓๔.๓๓ 
 
*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยการอ่านออกเสียงและการอ่านรู้เรื่อง ปีการศึกษา๒๕๖๕ สูงกว่า ปีการศึกษา๒๕๖๔ 

   
 คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสองสมรรถนะ ปีการศึกษา๒๕๖๕สูงกว่า ปีการศึกษา๒๕๖๔ 
 
 

 
 

จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปี 
๒๕๖๕-๒๕๖๔ พบว่าสูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 

ระหวา่งปีการศึกษา 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ร้อยละของผลต่าง 

การอ่านออกเสียง ๔๘ ๘๓.๓๓ ๓๕.๓๓ 

การอ่านรู้เร่ือง ๕๔ ๘๗.๓๓ ๓๓.๓๓ 

รวม ๒ สมรรถนะ ๕๑ ๘๕.๓๓ ๓๔.๓๓ 
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๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 
๙๐ 

๑๐๐ 

เปรียบเทยีบผลต่างระหว่างปีการศึกษา๒๕๖๔-๒๕๖๕ 

การอา่นออกเสยีง การอา่นรู้เร่ือง รวม ๒ สมรรถนะ 
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๒๗ 

 ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 
  ๑) ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ ประเทศ 
ภาษาไทย ๖๙ ๕๕.๘๖ 

คณิตศาสตร์ ๖๖ ๔๙.๑๒ 
รวม ๒ สมรรถนะ ๖๗.๕ ๕๒.๕๐ 

*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตร์ สูงกว่า ระดับประเทศ วิชาภาษาไทย สูงกว่า ระดับประเทศ 
   คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสองสมรรถนะ สูงกว่า  ระดับประเทศ 
 
 

 
 
 จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
พบว่า สูงกว่าระดับประเทศ 
 

 
๒) ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 

 ปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ภาษาไทย ๔๖ ๖๙ +๒๓ 
คณิตศาสตร์ ๕๒ ๖๖ +๑๔ 

รวม ๒ สมรรถนะ ๔๙ ๖๗.๕ +๑๘.๕ 
*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย ปีการศึกษา ๒๕๖๕สูงกว่า และวิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา๒๕๖๕  
                 สูงกว่า คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสองสมรรถนะ ปีการศึกษา๒๕๖๕สูงกว่า ปีการศึกษา๒๕๖๔ 
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ภาษาไทย คณิต รวม ๒ สมรรถนะ 

ระดบัโรงเรียน 69 66 67.5

ระดบัประเทศ 55.86 49.12 52.5

69 66 67.5 

55.86 
49.12 52.5 

ผลการประเมินผู้เรียนNT ปีการศึกษา๒๕๖๕ 

ระดบัโรงเรียน ระดบัประเทศ 
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๒๘ 

 
 

 
 
 จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  
-๒๕๖๕ พบว่า สูงขึ้น 
 
 
 
 ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

๑) ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๒) สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย ๖๑.๑๓ ๕๒.๘๐ ๕๓.๘๙ 

คณิตศาสตร์ ๓๒.๕๐ ๒๖.๕๒ ๒๘.๐๖ 
วิทยาศาสตร์ ๑๖.๒๕ ๓๗.๖๐ ๓๙.๓๔ 
ภาษาอังกฤษ ๒๑.๘๘ ๓๓.๕๗ ๓๗.๖๒ 

รวม ๓ สมรรถนะ ๓๒.๙๔ ๓๗.๗ ๓๙.๗๓ 
*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย สูงกว่า ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ  
 

ภาษาไทย คณิต รวม ๒ สมรรถนะ 

ปีการศึกษา2564 52 46 49

ปีการศึกษา2565 69 66 67.5

ร้อยละของผลต่าง 17 20 18.5
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ผลการเปรียบเทียบการประเมินNT ปีการศึกษา๒๕๖๔-๒๕๖๕ 

ปีการศึกษา2564 ปีการศึกษา2565 ร้อยละของผลต่าง 
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๒๙ 

 
    

     จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย สูงกว่า ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ  

๒) ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ       
(O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ภาษาไทย ๔๔.๘๕ ๖๑.๑๓ +๑๖.๕๕ 
คณิตศาสตร์ ๓๗.๐๓ ๓๒.๕๐ -๔.๕๓ 
วิทยาศาสตร์ ๓๔.๐๐ ๑๖.๒๕ -๑๗.๗๕ 
ภาษาอังกฤษ ๒๓.๗๕ ๒๑.๘๘ -๑.๘๗ 

รวม ๔ สมรรถนะ ๓๔.๙๑ ๓๒.๙๔ -๑.๙๐ 
*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทยปีการศึกษา๒๕๖๕ สูงกว่าปีการศึกษา๒๕๖๔ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์
และ และภาษาอังกฤษ ปีการศึกษา๒๕๖๕ ต่ ากว่าปีการศึกษา๒๕๖๔  

 
 คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสี่สมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ต ่ำกว่า ปีการศึกษา๒๕๖๔ 
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ภาษาไทย คณิต วิทย์ องักฤษ รวม 4 สมรรถนะ 
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ภาษาไทย คณิต วิทย์ องักฤษ รวม 4 สมรรถนะ 

ระดบัโรงเรียน 61.13 32.5 16.25 21.88 32.94

ระดบั สพฐ 52.8 26.52 37.9 33.57 37.7

ระดบัประเทศ 53.89 28.06 39.34 37.62 39.73

ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET) ชัน้ประถมศึกษาปีที่ ๖  
ปีการศึกษา2565 

ระดบัโรงเรียน ระดบั สพฐ ระดบัประเทศ 
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๓๐ 

 
*หมายเหตุ : คะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษปีการศึกษา๒๕๖๕ ต่ ากว่าปีการศึกษา
๒๕๖๔ วิชาภาษาไทย  ปีการศึกษา๒๕๖๕ สูงกว่าปีการศึกษา๒๕๖๔   

   คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสี่สมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ต่ ากว่า ปีการศึกษา๒๕๖๔ 

 
 จ านวนห้องและสถานที่ 

ที ่ ประเภทห้อง/สถานที ่ จ านวน หมายเหตุ 
๑ ห้องเรียนปฐมวัย ๑ ห้อง  
๒ ห้องเรียนประถมศึกษา ๖ ห้อง  
๓ ห้องผู้อ านวยการ ๑ ห้อง  
๔ ห้องประชุม ๑ ห้อง  
๕ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๑ ห้อง  
๖ ห้องสมุด ๑ ห้อง  
๗ ห้องพยาบาล ๑ ห้อง  
๘ สนามเด็กเล่น ๑สนาม  
๙ สนามฟุตบอล ๑ สนาม  
๑๐ สนามตะกร้อ ๑สนาม  
๑๑ สนามวอลเลย์บอล ๑ สนาม  
๑๒ โรงอาหาร ๑ หลัง  
๑๓ ห้องน้ านักเรียน ๖ ห้อง  
๑๔ ห้องน้ าครู ๑ ห้อง  

ภาษาไทย คณิต วิทย์ องักฤษ รวม 4 สมรรถนะ 

ปี๖๔ 44.58 37.03 34 23.75 34.84

ปี๖๕ 61.13 32.5 16.25 21.88 32.94

ผลตา่ง 16.55 -4.53 -17.75 -1.87 -1.9
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ผลการเปรียบเทียบONET ปีการศกึษา๒๕๖๔-๒๕๖๕ 

ปี๖๔ ปี๖๕ ผลต่าง 

    ข้อมูลอาคาร/สถานที่ 
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๓๑ 

 
 การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

จ านวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ที ่ แหล่งเรียนรู้ จ านวนนักเรียน (คน) ร้อยละ 
๑ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๑๒ ๑๐๐ 
๒ ห้องสมุด ๑๒ ๑๐๐ 
๓ สนามเด็กเล่น ๑๒ ๑๐๐ 
๔ สนามฟุตบอล ๑๒ ๑๐๐ 
๕ สนามตะกร้อ ๑๒ ๑๐๐ 
๖ สนามวอลเลย์บอล ๑๒ ๑๐๐ 
๗ แปลงเกษตร ๑๒ ๑๐๐ 
๘ บ่อเลี้ยงปลา ๑๒ ๑๐๐ 

๙ บ่อเลี้ยงกบ ๑๒ ๑๐๐ 
จ านวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ที ่ ระดับชั้น กิจกรรม จ านวนนักเรียน (คน) 
๑ ประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ กิจกรรมค่ายวิชาการพหุปัญญา โรงเรียนห้วย

หว้าวิทยาคาร 
๔ 

๒ ชั้นอนุบาล-ป.๖ ศึกษาแหล่งเรียนรู้สวนสัตว์เขาสวนกวาง ๑๘ 
๓ ชั้นอนุบาล-ป.๖ ศึกษาแหล่งเรียนรู้งานเกษตรภาคอีสาน

ขอนแก่น 
๑๘ 

 
 
 
 
 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

ที ่ ระดับการศึกษา 
จ านวนนักเรียน 

(คน) 
จ านวนผู้ส าเร็จ
การศึกษา(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

หมายเหตุ 

๑ ประถมศึกษา (ประถมศึกษาปีที่ ๖) ๒ ๒ ๑๐๐  
 

  

    ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา 
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๓๒ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๒ 

รายงานผลการประเมินตนเอง 
ตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 
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๓๓ 

ส่วนที่ ๒ 
รายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 

 
 
 
 

 ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

  

๑) ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ   
ที ่ ประเด็นพิจารณา ค่า

เป้าหมาย 
ปี ๒๕๖๕ 

ระดับ
คุณภาพ 

ที่ได้ 

ร่องรอย/หลักฐาน 
ความพยายาม 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ  
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ

ผู้เรียน 
ดีเลิศ ดีเลิศ  

 ๑.๑.๑ มีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื่อสาร และ
การคิดค านวณ 
 

ดีเลิศ ดีเลิศ - สมุดค าพ้ืนฐานระดับประถมศึกษา 
- แบบประเมินการอ่านการเขียน 
- แบบทดสอบการอ่านการเขียน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา

ภาษาไทย  
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา

ภาษาอังกฤษผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาคณิตศาสตร์  

- แฟ้มกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านการ
อ่าน คิด วิเคราะห์ 

- แฟ้มสรุปการอ่าน คิด วิเคราะห์และ
เขียน 

- บันทึกการอ่าน 
 ๑.๑.๒ มีความสามารถใน 

การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
แก้ปัญหา 

ดีเลิศ ดีเลิศ - นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์ / ชิ้นงาน
รายงาน/ โครงการ/ โครงงาน 

 ๑.๑.๓ มีความสามารถในการ ดีเลิศ ดีเลิศ - แบบประเมินผลงาน 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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๓๔ 

สร้างนวัตกรรม - โครงงาน 
 ๑.๑.๔ มีความสามารถในการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

ดีเลิศ 
 

ดีเลิศ 
 

- ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาพ้ืนฐานสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 ๑.๑.๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ - แผนการจัดการเรียนรู้ 
- โครงการกิจกรรม 
- แบบทดสอบ/ชุดแบบฝึก/  ใบงาน 

 ๑.๑.๖ ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ - แบบประเมินความพร้อมใน
การศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการ
ท างาน 

- ข้อมูลสถิติการเข้าศึกษาต่อระดับ
มัธยมศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

- กิจกรรมที่ส่งเสริม สนับสนุนผู้เรียน
ทางด้านการศึกษาและอาชีพ 

- ผลงานนักเรียน 
- รายงานผลด้านอาชีพ 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 

ดีเลิศ 
 

ดีเลิศ  

 ๑.๒.๑ มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
 

ดีเลิศ 
 

ดีเลิศ - สรุปรายงานการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- บันทึกความดี 

 ๑.๒.๒ มีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 

ดีเลิศ 
 

ดีเลิศ 
 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
ศิลปะพ้ืนฐาน 

- ผลงานโครงการของผู้เรียน 
 ๑.๒.๓ มีการยอมรับที่จะอยู่

ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

ดีเลิศ 
 

ดีเลิศ 
 

- การท ากิจกรรมกลุ่มของนักเรียน 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

 ๑.๒.๔ มีสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 

ดีเลิศ 
 

ดีเลิศ 
 

- โครงการส่งเสริมสุขภาพและ
สุนทรียภาพของผู้เรียน 

- แบบประเมินสมรรถภาพทางกาย
เพ่ือสุขภาพ 

- ข้อมูลสมรรถภาพทางกายเพ่ือ
สุขภาพของนักเรียน    ทุกระดับ 

- ผลการทดสอบสมรรถภาพ 
ทางกายเพ่ือสุขภาพของนักเรียนทุก
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๓๕ 

ระดับ 
- แบบประเมินดัชนีชี้วัดความสุขของ

นักเรียน       ทุกระดับชั้น 
- ภาพการฝึกสมาธิช่วงบ่าย 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- ภาพการจัดการเรียนการสอนที่เน้น

การพัฒนาสมรรถภาพเพ่ือสุขภาพ 
สรุประดับคุณภาพมาตรฐานที่ ๑ ดีเลิศ ดีเลิศ  

 

 

 

๒) วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์  

  (๑) วิธีการพัฒนา 

สถานศึกษาได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล 
สารสนเทศ จากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัด
ประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ 
ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษา ของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้อง กับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมิน ผลการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงาน สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธ
กิจ สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความ
ต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ แผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ ประจ าปี สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ ตามมาตรฐานต าแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความ
ถูกต้องครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ ด าเนินการ อย่างเป็นระบบ และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ สถานศึกษามีการปรับ แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและ นโยบายการปฏิรูปการศึกษา
โดยผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการพัฒนาและร่วมรับผิดชอบ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และเครือข่าย การพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษามีส่วนร่วมในการร่วมวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและรับทราบ รับผิดชอบต่อผลการ
จัด การศึกษา สถานศึกษามีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาท่ี
เหมาะสม เป็นระบบและ ต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา สถานศึกษามีรูปแบบ
การบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมยึดหลักธรรมาภิบาล และแนวคิดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูป การศึกษา สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผลให้สถานศึกษามีสื่อ และแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
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๓๖ 

 จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาในรูปแบบสารสนเทศออนไลน์เป็น ระบบ
ที่สถานศึกษาร่วมกับชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายใต้การก ากับดูแลและสนับสนุน ส่งเสริมของหน่วยงาน
ต้นสังกัดเพ่ือสร้างความมั่นใจทีตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของหลักวิชา ข้อมูลหลักฐานที่ตรวจสอบได้และการมีส่วนร่วม
ของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องว่าผู้เรียนทุกคนจะได้รับ บริการด้านการศึกษาที่มีคุณภาพจากสถานศึกษาเพ่ือพัฒนา
ความรู้ ความสามารถและ คุณลักษณะที่พึง ประสงค์ตามที่ก าหนดในมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และน าผลการประเมินไป ใช้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษายึดหลักการมีส่วนร่วมของชุมชน
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดย การส่งเสริม สนับสนุนและก ากับ ดูแลของหน่วยงานต้นสังกัด  

โรงเรียนพงษ์ภิญโญ๒ จัดกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายเพ่ือให้สอดคล้อง 
ด าเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ ปฏิบัติการสอน ได้ทบทวนสร้างความรู้
ความเข้าใจให้ครูผู้สอนได้ทั้งรายบุคคลและภาพรวมทั้ง โรงเรียนเพ่ือให้ครูได้เข้าใจและรู้จักกระบวนการ
ตลอดจนขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สามารถจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีรูปแบบการสอน
และเทคนิควิธีการทีน่ักเรียน สามารถเข้าใจเนื้อหาสาระครูใช้สื่อสอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ ตามบริบท
ของความแตกต่าง ระหว่างบุคคลของผู้เรียนโดยเน้นย้ าว่าควรใช้มากกว่าหนึ่งรูปแบบในการจัดการเรียนการ
สอน โดยมีการก ากับ รวมถึงการใช้ กระบวนการ PLC ร่วมกับคณะครูในโรงเรียน และท าความเข้าใจกับ
ผู้ปกครองในการจัดรูปแบบการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง โดยจัดกิจกรรมการเรียนเพ่ือพัฒนาผู้เรียน ซึ่ง
สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย เช่น กิจกรรมหนูน้อยรักการอ่าน กิจกรรมอ่านหนังสือให้พ่อแม่
ฟัง กิจกรรมประกวดท่องอาขยาน กิจกรรมอ่านคล่องเขียนได้  โดยจัดหาหนังสืออ่านเสริมและหนังสือนิทานให้
เหมาะสมกับช่วงวัยของนักเรียน ในระหว่างด าเนินกิจกรรมครูได้กระตุ้นให้เกิด วัฒนธรรมรักการอ่านโดยผ่าน
ครูประจ าชั้นและผู้ปกครอง ส่งเสริมให้นักเรียนค้นคว้าและน าเสนอเรื่องที่สนใจจากInternet และมาน าเสนอ
ให้เพ่ือนฟังเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สถานศึกษาได้จัดท าค าพ้ืนฐานวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษตาม หน่วย
การเรียนและตามจ านวนที่เหมาะสมกับผู้เรียน เพื่อส่งเสริมด้านการ อ่าน การเขียน และประเมินผู้เรียนโดยมี
คุณครูประจ าชั้น ผู้ปกครอง เพ่ือร่วมประเมินด้านการอ่านและการเขียนของผู้เรียนทั้งในรูปแบบ online และ 
onsite มีการสอนซ่อมเสริมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระหลัก  กิจกรรมการเรียนรู้แบบ
โครงงาน / ปฏิบัติจริงเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะในการคิดแก้ไขปัญหา  กิจกรรมการสืบค้นอินเตอร์เน็ตและ
สามารถสร้างชิ้นงานเป็นของตนเองได้ กิจกรรมติวเข้มเตรียมตัวสอบ O-NET  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และ
เตรียมสอบNT ชั้นประถมศึกษาปีที่๓ นอกจากนี้สถานศึกษายังมีการส่งเสริมผู้เรียน  กิจกรรมฝึกการ
ประเมินผลงานของตนเองและของเพ่ือน   

(๒)  ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
                             ๑)  ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
                    ๒)  รายงานผลการทดสอบการอ่านออกเขียนได้ 
                    ๓)  รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผู้เรียน 
                    ๔)  ผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
                    ๕)  ภาพกิจกรรม   
                    ๖)  รายงานผลการทดสอบระดับชาติO-net ,RT,NT 

   (๓) จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา  และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 
   ๓.๑  จุดเด่น 
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๓๗ 

        - ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
                          - ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี มีสุนทรียภาพ สุขภาพร่างกายแข็งแรง ผู้เรียนรักการออกก าลัง
กาย นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬาได้  

     - ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษาได้เป็น อย่างดี 
เนื่องจากเป็นศูนย์กลางในการเข้าร่วมกิจกรรมส าคัญท าให้ต้องอาศัยผู้เรียนใน การปฏิบัติหน้าที่ท ากิจกรรมต่าง 
ๆ ท าให้การบริหารการจัดการเป็นไปด้วยดีและ เรียบร้อย ท าให้เป็นที่ชื่นชมแก่ชุมชนและสังคม 

    - ผู้เรียนมีความสารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูล น าเสนอข้อมูล 
และการสื่อสารอย่างเหมาะสม 
                         - ผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตามมาตรฐานการอ่านในแต่ละระดับชั้น 
   ๓.๒  จุดที่ควรพัฒนา 

    - ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ ความสามารถในการใช้ เครื่องมือทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยสามารถใช้เครื่องมือสื่อสาร หรือ smartphone ประกอบการเรียนรู้ 
และแก้ปัญหาทางการเรียนรู้ด้วยตนเองของ ผู้เรียนได้หลากหลา 
                        - ผู้เรียนยังขาดทักษะในการคิด แก้ปัญหา และสร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรม     
                        - ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
   ๓.๓ ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนามาตรฐานการศึกษาให้สูงขึ้น 
             - ควรมีการพัฒนารูปแบบการสอน นวัตกรรม เพ่ือให้ผู้เรียนได้ทดลองได้ปฏิบัติจริงมากข้ึน 
             - จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษของผู้เรียน 
             - การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การทดสอบ โดยใช้สื่อที่หลากหลายและสอดคล้องกับ
แนวทางการทดสอบระดับชาติ Onet , NT เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงกว่าระดับชาติ 
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๓๘ 

 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ๑) ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ  
ที ่ ประเด็นพิจารณา ค่า

เป้าหมาย 
ปี ๒๕๖๕ 

ระดับ
คุณภาพ 

ที่ได้ 

ร่องรอย/หลักฐาน 
ความพยายาม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

ดเีลิศ ดีเลิศ  

๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ 
พันธกิจที่ก าหนดชัดเจน 

ดีเลิศ ดีเลิศ - แผนพัฒนาการศึกษา โรงเรียน
พงษ์ภิญโญ2 
- แผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 
๒๕๖๔ 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ - แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานประจ าปีของ
สถานศึกษา(SAR) 

๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ - หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียน
พงษ์ภิญโญ2 

- การด าเนินการจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

- โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนาผู้เรียน  

- ผลการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ 

- แฟ้มกิจกรรมพัฒนาทักษะ
การอ่านการคิด วิเคราะห์ 

- แฟ้มสรุปการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียน 

- บันทึกรักการอ่าน 
 

๒.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
ครูและบุคลากรให้มี 
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ - การพัฒนาครูที่ขอมีขอเลื่อน
วิทยฐานะ 

- การอบรมสัมมนาโครงการ
พัฒนาครูรูปแบบครบวงจร 

- การสร้างชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC) 
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๓๙ 

- ID PLAN 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- สรุปผลการนิเทศการจัดการ

เรียนรู้จากคุณครูอาวุโส 
(ระบบพ่ีเลี้ยง) 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ - โครงการส่งเสริมสุขภาพครู 
นักเรียนและผู้ปกครอง 
- โครงการพัฒนาระบบ
โภชนาการ 
- แฟ้มแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน 
- แฟ้มภาพกิจกรรม 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ - แผนพัฒนาการศึกษา โรงเรียน
พงษ์ภิญโญ2  
- แผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 
๒๕๖๔ 
- รายงานประจ าปีของ
สถานศึกษา(Self- Assessment 
Report:SAR) 
- แหล่งข้อมูลสารสนเทศ
หลากหลายรูปแบบ 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานที่ ๒ ดเีลิศ ดีเลิศ  

 

 

 

๒) วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์  

  (๑) วิธีการพัฒนา  

โรงเรียนด าเนินการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของ
รัฐบาลและของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา โดยได้ประชุมผู้มีส่ วนได้ส่วนเสียเพ่ือการด าเนินงาน จัดท า
แผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี ผ่านการเห็นชอบโดยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ท าให้โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียนที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพ ตาม
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการน าข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง 
อย่างต่อเนื่อง โรงเรียนมีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความ
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๔๐ 

ต้องการของครู และโรงเรียน และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางาน จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่ เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน โรงเรียนมี
กระบวนการวิจัยและพัฒนาระบบการบริหารที่ถูกต้องตามหลักวิชาการ 

(๒) ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน  

มาตรฐานที่ ๒ : กระบวนการบริหารและการจัดการ 

จุดเน้น : การบริหารและการจัดการเชิงระบบ 

โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ตามขั้นตอนวงจรคุณภาพ PDCA โดย
กระบวนการบริหารมีการวางแผนการด าเนินการ มีการน าแผนไปใช้ มีการประเมินการด าเนินการตามแผน    
น าผลการบริหารจัดการไปปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไป และมีการน าเสนอผลการบริหารให้ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องได้รับทราบ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน โรงเรียนได้ด าเนิ นการ
ปรับปรุง และก าหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจไว้ชัดเจนในแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  ระยะ ๕ ปี                      
(ปีการศึกษา ๒๕๕๖๔– ๒๕๖๘) และแผนปฏิบัติการประจ าปี ปีการศึกษา ๒๕๖๕ โดยให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
ในการก าหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ตลอดจนก าหนดเป้าประสงค์และได้น าเสนอให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
รับทราบ เป็นการวางกรอบในการพัฒนาโรงเรียนระยะสั้นและระยะกลาง ผลการประเมินปรากฏว่า การมี
เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน อยู่ใน ระดับ ดีเลิศ 

การมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา โรงเรียนได้แบ่งโครงสร้างการบริหารงาน
ออกเป็น ๔ กลุ่มงาน โดยได้ด าเนินการบริหารจัดการแบบการมีส่วนร่วมทุกกลุ่มงาน ผลการประเมินปรากฏว่า 
การมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา อยู่ใน ระดับ ดีเลิศ 

การด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา โดยยึดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ และฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ YouTube และ Google มีการบริหารเกี่ยวกับ
งานวิชาการโดยจัดให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามความรู้ ความสามารถและ
ความถนัด พร้อมทั้งเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆ สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตร          
ปีละ ๑ ครั้ง มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียน จัดท ารายวิชาเพ่ิมเติมทุกระดับชั้น จัดกิจกรรม
ลูกเสือ แนะแนว ชุมนุม ผลการประเมินปรากฏว่า การด า เนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย อยู่ใน ระดับ ดีเลิศ 

พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ครู
ทุกคนได้รับการพัฒนาศักยภาพโดยส่งครูเข้ารับการอบรม ทั้งในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และหน่วยงานอ่ืนๆ 
เพ่ือให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ในการพัฒนางานและ
การเรียนรู้ของผู้เรียน ส่งเสริมให้ครูเป็นวิทยากรภายนอก และเชิญวิทยากรภายนอกให้ความรู้แก่นักเรียนอย่าง
สม่ าเสมอและต่อเนื่อง ผลการประเมินปรากฏว่า การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
อยู่ใน ระดับ ดีเลิศ 
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๔๑ 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ โรงเรียนมุ่งเน้น
การจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ทั้งอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ
ให้เพียงพอ มีความพร้อมสามารถใช้งานได้สะดวก เกิดประสิทธิภาพต่อผู้เรียนสูงสุด โดยได้ด าเนินงานตาม 
โครงการปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ สื่อการเรียนรู้ ภูมิทัศน์ แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน และ
การใช้อาคารสถานที่ให้เต็มศักยภาพ จัดให้มีห้องสมุดการเรียนรู้ จัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ และ
แหล่งสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตที่นักเรียนสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ได้ ง่าย    
ผลการประเมินปรากฏว่า การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ       
อยู่ใน ระดับ ดีเลิศ 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้โรงเรียน
จัดให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม โดยมีข้อมูล
สารสนเทศที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ มีการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ มีการ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และจัดการเรียนรู้ ติดตั้งระบบสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตเพ่ือกระจายสัญญาณ WIFI ให้ครอบคลุมทั่วถึงทั้งบริเวณโรงเรียน เพ่ือให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
และประชาชนสามารถเข้าถึงระบบสารสนเทศของโรงเรียนได้ง่ายขึ้น โรงเรียนมีระบบการรับส่งเอกสารทาง
ราชการการโดยใช้ ระบบ My Office เพ่ือเป็นการลดกระดาษ และน าเทคโนโลยีเข้ามามีส่วนร่วมในการวัด
และประเมินผล เช่น การจัดท าแบบบันทึกการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยใช้โปรแกรม EXCEL การจัดท าการ
ทดสอบด้วยระบบออนไลน์ผลการประเมินปรากฏว่า การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ อยู่ใน ระดับ ดีเลิศ 

(๓) จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนามาตรฐานการศึกษาให้สูงข้ึน 
จุดเด่น 

๑. ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการ
บริหารงาน สามารถเป็นแบบอย่างท่ีดีในการท างาน และคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมี
ความตั้งใจ และมีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท 

๒. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการ
พัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ    
มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการ
จัดการศึกษา   

จุดที่ควรพัฒนา 
๑. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

มากขึ้น 

๒. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน         
ให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อน
คุณภาพการจัดการศึกษา 
ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนามาตรฐานการศึกษาให้สูงขึ้น 
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๑. พัฒนาวิธีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนที่เหมาะสมกับบริบทของ
โรงเรียนผ่านกระบวนการวิจัย 

๒. เพ่ิมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการประเมินคุณภาพภายในแล้วน ามาสู่การระดม
ความคิดเพ่ือพัฒนาโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 

๓. จัดระบบอินเตอร์เน็ตเพ่ือการบริหารจัดการในโรงเรียน เช่น การวางระบบการดูแล
นักเรียน การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครองเพ่ือการสร้างการร่วมมือในการดูแลนักเรียน 

 
 
 
 
 
 

 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 ๑) ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ  
ที ่ ประเด็นพิจารณา ค่า

เป้าหมาย 
ปี ๒๕๖๔ 

ระดับ
คุณภาพ 

ที่ได้ 

ร่องรอย/หลักฐาน 
ความพยายาม 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ดเีลิศ ดีเลิศ  

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวน 
การคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ - ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ตรวจหน่วยการเรียนรู้อิง
มาตรฐาน 

- รายชื่อครูที่ส่งหน่วยและ
แผนการจัดการเรียนรู้ 

- ตัวอย่างแผนการจัดการ
เรียนรู้ 

- แบบประเมินการนิเทศการ
จัดการเรียนรู้ 

- สรุปผลการนิเทศการจัดการ
เรียนการสอนรายบุคคล/กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ - แผนการจัดการเรียนรู้ 
- ทะเบียนสื่อการเรียนรู้ 
- จ านวนทรัพยากรสื่อใน

ห้องสมุด 
- ทะเบียนการใช้สื่อนวัตกรรม

เพ่ือการเรียนการสอน ปี
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การศึกษา ๒๕๖๓ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง

บวก 
ดีเลิศ ดีเลิศ - ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

ตรวจหน่วยการเรียนรู้อิง
มาตรฐาน 

- รายชื่อครูที่ส่งหน่วยและ
แผนการจัดการเรียนรู้ 

- ตัวอย่างแผนการจัดการ
เรียนรู้ 

- แบบประเมินการนิเทศการ
จัดการเรียนรู้ 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

ดีเลิศ ดีเลิศ - แผนการจัดการเรียนรู้ 
- บันทึกการตรวจแผนการ

จัดการเรียนรู้ 
- บันทึกหลังการจัดการเรียน

การสอน 
- แบบทดสอบ 
- แบบรายงานการวัดและ

ประเมินผลรายวิชา (ปพ.๕) 
- แบบบันทึกคะแนนการวัด

ประเมินผล 
- รายงานสรุปผลการวิเคราะห์

ข้อสอบ 
- ชิ้นงาน ผลงานของนักเรียน 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ - แผนการจัดการเรียนรู้ 
- เครื่องมือวัดและประเมินผล 
- การจัดการเรียนรู้ 
- ชิ้นงาน/ภาระงานของผู้เรียน 
- การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- การประเมินการจัดการเรียน

การสอนของครูโดยนักเรียน 
- เอกสารกระบวนการ PLC

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพของครูในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ต่างๆ 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานที่ ๓ ดเีลิศ ดีเลิศ  

๒) วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์  
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  (๑) วิธีการพัฒนา  

โรงเรียนด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยการด าเนินงาน
กิจกรรมอย่าง หลากหลาย ได้แก่ มีการบูรณาการภาระงาน ชิ้นงาน โดยทุกระดับชั้นจัดท าหน่วยบูรณาการ
เศรษฐกิจพอเพียงปรับโครงสร้าง รายวิชา หน่วยการเรียนรู้ ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละ
หน่วยก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีสอดคล้อง กับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอน
ที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุป ความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการ
สอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้ 16 นักเรียนจัดป้ายนิเทศ
และบรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรม
และเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่นมีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้ ครูทุกคนท างาน
วิจัย ในชั้นเรียนปีการศึกษาละ ๑ เรื่อง  

- ครูผู้สอนทุกคนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ในการพัฒนากระบวนการคิด ใช้กระบวนการกลุ่ม 
ให้นักเรียนปฏิบัติจริง และครูใช้ค าถามระดับสูงในการจัดกิจกรรมเพ่ือกระตุ้น ส่งเสริมกระบวนการคิดและ
กระบวนการ เรียนรู้ของผู้เรียน ให้นักเรียนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น สรุปการเรียนรู้ การน าเสนองาน และน า
ความรู้ ทักษะ ไปใช้ใน ชีวิตประจ าวัน โดยใช้การจัดการเรียนรู้กระบวนการแก้ปัญหา การจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการสืบเสาะ การจัดการ เรียนรู้โดยใช้โครงงาน การจัดการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา การจัดการเรียนรู้
โดยใช้กระบวนการกลุ่ม การจัดการเรียนรู้โดยใช้ กระบวนการวิจัยเป็นฐาน การจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การใช้บทบาทสมมุติ การเล่นละคร การจัดการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้  

- ครูผู้สอนทุกคนมีส่วนร่วมในการในการปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาทุกปี สอดคล้อง
กับ นโยบาย และการเปลี่ยนแปลงสาระการเรียนรู้และน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบ
ด้าน ตามมาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัดตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้งนักเรียนปกติ และนักเรียนพิเศษเรียน
รวม โดยเชื่อมโยงกับ ท้องถิ่น การด าเนินชีวิตของนักเรียนและสอดคล้องกับเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนให้มี
ทักษะ ความรู้ในศตวรรษท่ี ๒๑ และเตรียมผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ ในการใช้ชีวิตในโลก
อนาคต และตอบสนองกับการพัฒนานักเรียนพิเศษ เรียนรวม ที่ได้รับการพัฒนาตามความสามารถและ
ศักยภาพ  

- ครูทุกคนใช้สื่อ เทคโนโลยี คอมพิวเตอร์แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในโรงเรียน ภายนอกโรงเรียน ในการ
จัด การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ทั้งกิจกรรมในห้องสมุด 
ห้องคอมพิวเตอร์ การจัดกิจกรรมโครงการส ารวจตามความต้องการและปัญหาที่ต้องการเรียนรู้แก้ไข  

- ครูผู้สอนใช้ DLTV ประกอบการจัดการเรียนรู้ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

- ครูผู้สอนทุกคน ได้จัดห้องเรียนที่สะอาด เรียบร้อย ปลอดภัย และพ้ืนที่ว่างในห้องเรียน สื่อการ
เรียนรู้ บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกคน  

- ครูผู้สอนทุกคนจัดการเรียนรู้โดยเน้นการปฏิสัมพันธ์เชิงบวก รักและเอาใจใส่นักเรียน สร้าง
นักเรียนให้เป็น คนดี ให้นักเรียนมีความมั่นใจ ปลอดภัย ที่จะเรียนรู้กับครูและเพ่ือน และเรียน เล่นอย่างมี
ความสุข และได้รับค าชื่นชมจาก ผู้ปกครองในการดูแลนักเรียน  

- ครูผู้สอนทุกคนด าเนินการวัด ประเมินผลผู้เรียนโดยเก็บข้อมูลจากวิธีการหลากหลาย เช่น การ
สอบถาม สัมภาษณ์ ให้คะแนนจากผลงาน รายงาน ชิ้นงาน การท างานกลุ่ม พฤติกรรมการเรียน การท างาน 
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ลักษณะนิสัย การสอบทั้ง แบบอัตนัย และปรนัย การปฏิบัติจริง สอดคล้องกับธรรมชาติวิชาและเป้าหมายของ
การพัฒนาผู้เรียน มีการให้ข้อมูลสะท้อน กลับแก่ผู้เรียน ผู้ปกครอง เพื่อน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน  

- ครูผู้สอนส่วนใหญ่น าผลการประเมินในการจัดการเรียน รู้มาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน และใช้ 
กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียน  

- ครูผู้สอนทุกคนมีส่วนร่วมในการในการจัดการบริหารข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน เช่น ข้อมูลผล
การจัดการศึกษา ข้อมูลภาวะโภชนาการ โปรแกรม DMC (ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล) โปรแกรม B-OBEC 
(ข้อมูลที่ดินสิ่งก่อสร้าง) 

  

(๒) ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน  

มาตรฐานที่ ๓ : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

จุดเน้น : ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง เพ่ือให้บรรลุ เป้าหมายตามจุดเน้น โดยครู
ได้ส่งเสริมผู้เรียนผ่านกระบวนการ Active Learning ให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ แสดงออก น าเสนอ ผลงาน แสดง
ความคิดเห็น คิดเป็น ท าเป็น ฝึกทักษะการคิดผ่านกิจกรรมโครงงาน กิจกรรมสร้างชิ้นงานตามกลุ่มสาระการ
เรียนรู้กิจกรรมเขียนตามค าบอก ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ กิจกรรมคิดเลขเร็ว กิจกรรมค่ายวิชาการ โครงการ
ส่งเสริมความเป็นเลิศของนักเรียน โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ ผลการประเมินปรากฏว่า การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ อยู่ใน ระดับ ดีเลิศ 

การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ครูจัดการเรียน
การสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ YouTube และ 
Google เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ครูออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้วิธีสอน เทคนิคการ
สอนที่หลากหลาย และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนจัดการเรียนรู้ที่ก าหนด มีความสามารถในการผลิต
และใช้สื่อการสอนที่สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ ประกอบด้วยใบงาน ใบความรู้ แบบฝึกทักษะ บัตรภาพ 
บัตรค า วิดีโอและเกมต่างๆ โรงเรียนจัดให้มีหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติมตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  – 6 
ผู้เรียนรู้จักการแสวงหาความรู้และข้อมูลต่างๆ ด้วยตนเอง มีการค้นหาความรู้เพ่ิมเติมจากแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย เช่น ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ และเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม ร่วมแก้ปัญหา แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นระหว่างกัน ผลการประเมินปรากฏว่า การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ อยู่ใน ระดับ ดีเลิศ 

มีการบริหารและจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยครูดูแลนักเรียนในห้องเรียนทุกคนอย่างเท่า
เทียมกันมีการช่วยเหลือ ให้ก าลังใจ ให้ค าชมแก่นักเรียน ไม่พูดหรือดุให้นักเรียนเสียก าลังใจ ตลอดจนเสริมแรง
ด้วยรางวัลเมื่อนักเรียนประสบความส าเร็จ ทั้งในระดับโรงเรียน เขตพ้ืนที่ หรือระดับประเทศ นอกเหนือจากตัว
นักเรียนทางโรงเรียนยังได้ชื่นชมผู้ปกครองนักเรียนที่ประสบความส าเร็จด้านต่าง ๆ ในโอกาสประชุมผู้ปกครอง



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๔๖ 

หรือ การท ากิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน เพ่ือเป็นการให้ก าลังใจ เสริมแรงทางบวกแก่ผู้ปกครองและชุมชน
ตลอดจนครูทุกคนมีการจัดบรรยากาศในห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ เช่นการจัดป้ายนิเทศ การจัดมุม
แสดงผลงานของนักเรียน เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข มีการแต่งตั้งคณะกรรมการห้องเรียนเพ่ือเรียนรู้
การแบ่งหน้าที่รับผิดชอบ ฝึกความรับผิดชอบต่อส่วนรวม จัดเวรรักษาความสะอาดประจ าวัน ครูให้ความ
ช่วยเหลือ ให้ค าแนะน า ค าปรึกษา และแก้ไขปัญหาของผู้เรียนทั้งด้านการเรียน และคุณภาพชีวิต มีการสร้าง
ข้อตกลงในชั้นเรียนตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และมีความยุติธรรมในการบริหารจัดการพฤติกรรมของ
ผู้เรียน ผลการประเมินปรากฏว่า การบริหารและจัดการชั้นเรียนเชิงบวก อยู่ใน ระดับ ดีเลิศ 

ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ครูมีการวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบมีการสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับการประเมิน (K, P, A) 
ทั้งแบบทดสอบ แบบสังเกต แบบตรวจให้คะแนนชิ้นงาน ก่อนการวัดผลในทุกระดับครู ได้ทดสอบนักเรียน 
Pretest ก่อน การวัดผลระดับชั้นเรียน หลังท าการวัดและประเมินผลเสร็จครูได้น าผลการประเมินมาเข้าสู่การ
วิเคราะห์โดยอาศัยสถิติพ้ืนฐาน มีการแจ้งผลการประเมินให้นักเรียนและผู้ปกครองทราบเพ่ือเป็นการปรับปรุง
ตนเอง ในส่วนของการวัดผลระดับชาติ ครูได้มีการทดสอบนักเรียน Pretest และใช้แบบทดสอบที่ได้มาตรฐาน
จากปีการศึกษาปีที่ผ่านมาอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ ทุกการทดสอบมีการใช้กระบวนการทางสถิติเข้ามาร่วม
ในการวิเคราะห์ แล้วแจ้งผลให้นักเรียนและผู้ปกครองทราบเพ่ือเป็นการพัฒนานักเรียนและตัวครูอย่างต่อเนื่อง
เช่นเดียวกนั นอกจากนี้ครูได้จัดท าเอกสารในชั้นเรียนอย่างถูกต้องและครบถ้วน มีการวิเคราะห์ข้อมูลนักเรียน
รายบุคคลและน าผลการวิเคราะห์ไปออกแบบการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความสามารถ ความ
ต้องการและสภาพบริบทของนักเรียน มีการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยมีการติ ดต่อสื่อสารกับ
ผู้ปกครองนักเรียนในหลายช่องทาง เช่น ทางโทรศัพท์ จัดตั้งกลุ่ม Line และการประชุมผู้ปกครอง เพ่ือ
แลกเปลี่ยนข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับนักเรียนอย่างต่อเนื่อง ครูทุกคนต้องด าเนินการเยี่ยมบ้านนักเรียนในความ
รับผิดชอบปีการศึกษาละ ๒ ครั้ง แล้วจัดท าข้อมูลพื้นฐานของนักเรียนเป็นรายบุคคล ผลการประเมินปรากฏว่า 
การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน อยู่ใน ระดับ ดีเลิศ 

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
ครูทุกคนรวมกลุ่มชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันเกี่ยวกับปัญหาที่เกิดขึ้นจาก
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาสื่อ/นวัตกรรม และแนวทางการแก้ปัญหา จัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้ สังเกตการสอน และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ นอกจากนี้ครูทุกคน
ได้รับการพัฒนาความรู้ที่ตรงกับความต้องการของตนเองและสถานศึกษา และน าความรู้ที่ได้รับมาใช้ในการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน ครูทุกคนมีการจัดท าวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือน าผลที่ได้จากการวิจัยไปพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนต่อไป ผลการประเมินปรากฏว่า มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ อยู่ใน ระดับ ดีเลิศ 

   (๓) จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนามาตรฐานการศึกษาให้สูงขึ้น 
จุดเด่น 

๑. ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจ มุ่งมั่น ในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลา และ
ความสามารถ 

๒. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
๓. ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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๔๗ 

๔. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning 

๕. ครูใช้วิธีการวัดผล ประเมินผลที่หลากหลายเหมาะสม 
จุดที่ควรพัฒนา 

๑. สนับสนุนจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์
อย่างหลากหลาย และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 

๒. พัฒนาสื่อแหล่งเรียนรู้ จัดเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งานเสมอ 

๓. น าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนามาตรฐานการศึกษาให้สูงข้ึน 

๑. ส่งเสริมให้ครูได้มีการจัดท านวัตกรรมทางการเรียน เพ่ือน าไปใช้กับนักเรียน 
๒. เชิญครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนๆ ผู้ปกครองนักเรียน หรือกรรมการสถานศึกษา

ให้เข้ามามีส่วนร่วมในกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ของครูผู้สอนแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ เพ่ือให้ได้แนวคิดท่ีหลากหลายในการแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน 
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๔๘ 

ภาคผนวก 
 ประกาศ เรื่อง การก าหนดมาตรฐานและก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ก าหนด 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 ค าสั่งมอบหมายงาน 
 ค าสั่งนิเทศภายใน/PLC 
 ภาพกิจกรรม/เกียรติบัตร  
 ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
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๔๙ 

 
 
 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนพงษ์ภิญโญ ๒ 
เรื่อง การก าหนดมาตรฐานและก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัยและ 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
********************************************** 

โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๑  ให้สถานศึกษา
แตล่ะแหง่จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน สถานศึกษา โดยก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ และประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศก าหนด พรอมทั้งจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว จัดให้มีการ ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา และจัดส่งรายงานผล การประเมินตนเองให้แกหนว่ยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแล
สถานศึกษาเปน็ประจ าทุกปี โรงเรียนพงษ์ภิญโญ ๒ จึงประกาศการก าหนดคา่เป้าหมายตามมาตรฐาน
การศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมาย ในการพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการประเมินคุณภาพภายใน ส าหรับปีการศึกษา 
๒๕๖๕  

 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๘ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 

 
 

                  (นายพงษ์พุทธ ศรีโยวงศ์) 
                ผู้อ านวยการโรงเรียนพงษ์ภิญโญ ๒ 
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๕๐ 

 
 
 

การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

เรื่อง  ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
.................................................................................................. 

 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพดีเลิศ 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ ดีเลิศ 
     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 
 

ดีเลิศ 

     ๓)  มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ 
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ดีเลิศ 
     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 
     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 
๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 
     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ดีเลิศ 
     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 
     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 
     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ระดับคุณภาพดีเลิศ 
๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ดีเลิศ 
๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 
๒.๓  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสุตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 

ดีเลิศ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคูณภาพ ดีเลิศ 
๒.๖  จัดระบบเทคโนโบยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 
 

ดีเลิศ 



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๕๑ 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพดีเลิศ 
๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

ดีเลิศ 

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 
๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 
๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 

 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพของมาตรฐานมี 5 ระดับ 

 
ค่าร้อยละ ระดับคุณภาพ 

น้อยกว่าร้อยละ 60.00 ระดับก าลงัพัฒนา 
ร้อยละ 60.00 - 69.99 ระดับปานกลาง 
ร้อยละ 70.00 - 79.99 ระดับด ี
ร้อยละ 80.00 - 89.99 ระดับดีเลิศ 
ร้อยละ 90.00 ขึ้นไป ระดับดีเยีย่ม 
 

๒. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ก าหนด 
   ๒.๒  ผลการประเมินคุณภาพรายมาตรฐาน  : ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 

มาตรฐาน เป้าหมาย ผลการพัฒนา บรรลุ/ไม่บรรลุ 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและ
การคิดค านวณ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๒)  มีความสามารถในการวเิคราะห์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลีย่นความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๓)  มีความสามารในการสรา้งนวัตกรรม ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
การสื่อสาร 

ดีเลิศ ดเีลิศ บรรลุ 

     ๕)  มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
     ๖)  มีความรู้  ทักษะพืน้ฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดตีามทีส่ถานศึกษา
ก าหนด 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๕๒ 

 
   ๒.๒  ผลการประเมินคุณภาพรายมาตรฐาน  : ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ต่อ) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

     ๒)  ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเปน็ไทย ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน ์ และพันธกิจทีส่ถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
๒.๓  ด าเนินงานพฒันาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสุตรสถานศึกษา และทกุกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคูณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัด การเรียนรู ้

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

มาตรฐาน เป้าหมาย ผลการพัฒนา บรรลุ/ไมบ่รรลุ 
มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ ในชวีติได้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยสีารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู ้

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลบัเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
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๕๓ 

 

 

 
 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนพงษ์ภิญโญ๒ 
ที่  ๑๐   / ๒๕๖๖ 

เร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
............................................................. 

     ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ,         
(ฉบับที่ ๓ ) พ.ศ. ๒๕๕๓  จึงระบุให้หน่วยงานต้นสงักัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนนิการ
อย่างต่อเนื่อง ซึ่งขั้นตอนหนึ่งของระบบประกันคุณภาพภายใน คือ การจัดท ารายงานประจ าป ี(SAR) เพื่อให้
สถานศึกษามีข้อมูลในการน าไปใช้ประโยชน์ต่อการปรับปรุงพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาในปีถัดไป และน าเสนอ
ต่อหน่วยงานตน้สงักัด ต่อสาธารณชน และเตรียมความพร้อมในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ดังนั้นทาง
โรงเรียนพงษ์ภิญโญ ๒   จงึแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานประจ าปี  (SAR)    ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ดังนี้ 

 คณะกรรมการอ านวยการ 
๑.๑ นายพงษ์พทุธ   ศรีโยวงศ์ ผู้อ านวยการโรงเรียนพงษ์ภิญโญ2   ประธานกรรมการ 
๑.๒ นายสมพร       อุปนันท ์   ครู   กรรมการ 
๑.๓ นางเตือนใจ     อุดชาชน   ครู   กรรมการ 
๑.๔ นางสาวสุดา     พวงกลิน่   ครู   กรรมการ 
๑.๕ นางปริชาติ      ฤาชากูล   ครู     กรรมการและเลขานุการ 

๑.  คณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
๑.๑ นางสาวสุดา   พวงกลิน่ 

๒. คณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน 
๒.๑ นายสมพร   อุปนนัท์ 
๒.๒ นางเตือนใจ  อุดชาชน 
๒.๓ นางปริชาติ   ฤาชากูล  

ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง ด าเนินการรวบรวมข้อมูล จัดท ารายงานประจ าปี ให้กับฝ่ายจัดท ารูปเล่ม
ภายในวันที่ ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๕ เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ภายในวันที่ ๒๙  มีนาคม 
๒๕๖๕  และจัดส่ง ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จ านวน ๒ เล่ม ภายใน วันที่  ๑ เมษายน ๒๕๖๕  
ทั้งนี้  ตั้งแตบ่ัดนี้เป็นตน้ไป 

      สั่ง ณ วันที่ ๑๕   มีนาคม  ๒๕๖๖ 
          
 
               …………………………….. 

                     (นายวรพจน์  หล่องบศุรี  ) 
                      ผู้อ านวยการโรงเรียนห้วยหว้าวิทยาคม รักษาการในต าแหน่ง                        
                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนพงษ์ภิญโญ ๒   



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๕๔ 

 

 

 
 
 

 
ค าสั่งโรงเรียนพงษ์ภิญโญ๒ 

ที่  ๑๒   / ๒๕๖๕ 
เร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

............................................................. 
     ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๘ ได้

ก าหนดเป้าหมายและหลักการส าคัญในการจัดการศึกษา ให้มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบการปะกัน
คุณภาพการศึกษา มาตรา ๔๗  ก าหนดให้มีระบบการประกันคณุภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วยระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบประกันคุณภาพภายนอก มาตรา ๔๘ 
ก าหนดให้หน่วยงานต้นสงักัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการ
ประกันคุณภาพภายใน เปน็ส่วนหนึ่งของขบวนการบริหารจัดการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้การ
ด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ข้อ ๑ เร่ืองการบังคับบัญชาข้าราชการและบุคลากรในสถานศึกษา แต่งตั้งคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพในสถานศึกษา   ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ดังนี ้

 
๑. นายพงษ์พทุธ   ศรีโยวงศ์ ผู้อ านวยการโรงเรียนพงษ์ภิญโญ๒    ประธานกรรมการ 
๒. นายสมพร       อุปนันท ์   ครู  รองประธานกรรมการ 
๓. นางเพ็ญศิริ     ยาสงิห์ทอง    ศึกษานิเทศก์ สพป.ขอนแก่น เขต ๑             กรรมการ 
๔. นางเตือนใจ     อุดชาชน   ครู   กรรมการ 
๕. นางปรชิาติ   ฤาชากลู                ครู        กรรมการและเลขานุการ 
๖. นางสาวสุดา    พวงกลิน่        ครู        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  

มีหน้าที่ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาทั้งระดับปฐมวัยและระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งตามค าสั่ง ปฏิบัติหนา้ที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถและเกิดประโยชน์
สูงสุดต่อทางราชการ 

ทั้งนี้  ตั้งแตบ่ัดนี้เป็นตน้ไป 

      สั่ง ณ วันที่ ๑๑ เดือน เมษายน  ๒๕๖๕ 
                    
 
 

      (นายพงษ์พุทธ  ศรีโยวงศ์) 
                ผู้อ านวยการโรงเรียนพงษ์ภิญโญ๒ 
 



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๕๕ 

 
 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนพงษ์ภิญโญ ๒ 
ที่    ๑๓  /   ๒๕๖๕ 

เรื่อง  แต่งตั้งและมอบหมายงานให้ข้าราชการครูและบุคลากร ปฏิบตัิหน้าที่ในโรงเรียนพงษ์ภิญโญ ๒ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

---------------------------------------------------------- 
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  39 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 
34 วรรคสามและมาตรา 37  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 และกฎกระทรวงว่า
ด้วยการก าหนดหลักเกณฑ์ และการแบ่งส่วนราชการในสถานศึกษา ที่สังกัดการศึกษาขันพื้นฐานหรือส่วนราชการที่เรียก ช่ือ
เป็นอย่างอื่น พ.ศ.2547 ดังนั้น โรงเรียนพงษ์ภิญโญ 2 จึงได้แบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษาออกเป็น 4 งาน คือ งาน
บริหารวิชาการ  งานบริหารบุคคล  งานบริหารแผนงานและงบประมาณ และ งานบริหารงานทั่วไป  เพื่อให้สอดคล้องกับ
ภารกิจหลักและรองรับการกระจายอ านาจ การบริหารและการจัดการสถานศึกษา ให้การบริหารงานของโรงเรียน การปฏิบัติ
หน้าที่ของบุคลากรในโรงเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล จึงแต่งตั้ง บุคลากรปฏิบัติงาน
ตามที่ได้รับมอบหมาย  ดังนี้ 
 1.งานบริหารวิชาการ 
  1.1 นางปริชาติ  ฤาชากูล   หัวหน้า 
  1.2 นางเตือนใจ     อุดชาชน  
  1.3 นางสาวสดุา     พวงกลิ่น 
 2.งานบริหารแผนงานและงบประมาณ 
  2.1 นายสมพร       อุปนันท์  หัวหน้า 
  2.2 นางสาวสุดา     พวงกลิ่น 
 3.งานบริหารงานบุคคล 
  3.1 นายพงษ์พุทธ  ศรีโยวงศ์  หัวหน้า 
  3.2 นายสมพร    อุปนันท์ 
 4.งานบริหารงานท่ัวไป 
  4.1 นางเตือนใจ   อุดชาชน  หัวหน้า 
  4.2 ว่าท่ี ร.ต.หญิง ณิชาภา   ไสยลาม 
 ให้ผู้ที่ไดร้ับแต่งตั้งตามค าสั่ง จัดท าเอกสารคุณภาพในการปฏิบตัิงานและปฏิบตัิหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ เอาใจ
ใส่งาน เพื่อให้งานบรรลตุามวัตถุประสงค์ และบังเกิดผลดีต่อทางราชการสืบไป 
 
  สั่ง ณ วันที่    8  พฤษภาคม  2565 
 
 
 
      ลงช่ือ 
                  ( นายพงษ์พุทธ  ศรีโยวงศ์  ) 
           ผู้อ านวยการโรงเรยีนพงษ์ภิญโญ 2 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๕๖ 

 

 

 
 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนพงษ์ภิญโญ๒ 
ที่  ๑๑   / ๒๕๖๕ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศภายในของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
............................................................. 

     โดยอาศัย อ านาจตามความในมาตรา ๓๙ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ และ มาตรา ๒๗ มาตรา ๘๖ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ โรงเรียนพงษ์ภิญโญ ๒ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศภายในของ
สถานศึกษา    ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ดังนี้ 

 
 นายพงษ์พุทธ   ศรีโยวงศ์ ผู้อ านวยการโรงเรียนพงษ์ภิญโญ2       ประธานกรรมการ 
 นายสมพร       อุปนันท์   คร ู             กรรมการ 
 นางเตือนใจ     อุดชาชน   คร ู   กรรมการ 
 นางสาวสุดา     พวงกลิ่น   คร ู   กรรมการ 
 นางปริชาติ      ฤาชากูล   คร ู              กรรมการและเลขานุการ 
  

      มีหน้าที่ นิเทศการจัดการศึกษาภายในสถานศึกษาให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพ  

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 

 

      สั่ง ณ วันที่ ๑๕   มีนาคม  ๒๕๖๕ 
                    
 
 

      (นายพงษ์พุทธ  ศรีโยวงศ์) 
                ผู้อ านวยการโรงเรียนพงษ์ภิญโญ๒ 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๕๗ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๕๘ 

 
 

 
 
 

 
 



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๕๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๖๐ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
       

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๖๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๖๒ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๖๓ 

19 พ.ค. 66 อบรมพัฒนาศักยภาพครูอนามัยโรงเรียน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๖๔ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 สพป.ขอนแก่น เขต ๑ ๒๕๖๖ 
 

 
๖๕ 

 
บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจ าปีของสถานศึกษา 

ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2  ปการศึกษา  ๒๕๖๕ 

  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนพงษ์ภิญโญ2  ไดประชุมพิจารณารายงานประจ าปี  
ของสถานศึกษา  ปการศึกษา  ๒๕๖๕ ของโรงเรียนพงษ์ภิญโญ2  โดยตรวจสอบพิจารณาความถูกต้องและ 
ความสอดคลองของมาตรฐานการศึกษาในประเด็นต่อไปนี้เรียบร้อยแลว  

     สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ  
     สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของกระทรวงศึกษาธิการ  
     สอดคลองกับกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
       พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
ผลการพิจารณา  

     เห็นชอบ รายงานประจ าปีของสถานศึกษา  ปการศึกษา  ๒๕๖๕  โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2  
   ไมเห็นชอบ เพราะ .............................................................................................................  

 

 

 

 

      

(นายสุภาพ  กางกันยา) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนพงษ์ภิญโญ2 

วันที่  ๘  เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 
 

 


